Zarzadzenie Nr 54/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

z dnia 21 maja 2019 r.

w sprawie programu ulatwiania splaty zadluzenia za lokale komunalne osobom bgdgcym
w trudnej sytuacji zyciowej w formie odprowadzenia naleznosci na rzecz Gminy Frombork

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2019 r. poz. 506) Burmistrz Miasta i Gminy Frombork zarzadza, co nastgpuje:

§1.

1. W celu ufatwienia Najemcom (dtuznikom), bedacym w trudnej sytuacji materialne;j
i zyciowe] splaty naleznosci z tytutu korzystania z lokali mieszkalnych, wprowadza si¢
forme $wiadczenia rzeczowego na rzecz Gminy Frombork jako wynajmujgcego.

2. W tym celu Najemcy (dtuznicy) winni zgtasza¢ si¢ do Urzgdu Miasta i Gminy we
Fromborku na rozmowe z dokumentami swiadczacymi o obecnej sytuacji materialnej
i zyciowe;j.

3. Wyzej wymienione $wiadczenie rzeczowe jest forma zaplaty zadtuzenia z tytutu
korzystania z lokalu komunalnego.

§2.

1. Swiadczenie bedzie wykonywane na podstawie:

a) wniosku w sprawie odpracowania naleznosci pieni¢znych z tytulu czynszu
mieszkaniowego, odsetek za zwlokg i dostarczane media, ktérego wzor stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

b) deklaracji o dochodach, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia

¢) aneksu do umowy najmu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia,

d) umowy dotyczacej sptaty zadluzenia w formie Swiadczenia rzeczowego (w przypadku
dhuznika ptacacego odszkodowanie za zajmowanie lokalu bez tytutu prawnego), ktorej
wzor stanowi zatgeznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

2. Dokumenty powyzszego ze strony Gminy Frombork podpisuje Burmistrz Miasta
i Gminy Frombork.

3. Koniecznos¢, zakres czynnosci swiadczenia rzeczowego wykonywanego przez Najemce
(dtuznika), miejsce i termin realizacji proponowany przez pracownika urzgdu
ostatecznie zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Frombork lub osoba przez niego
upowazniona.

§ 3.

1. Aneksy do umdéw najmu i umowy zawierane beda z diuznikami, ktérych zaleglos¢
z tytutu korzystania z lokalu nie przekracza rownowartosci 10.000 zi.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Burmistrz Miasta i Gminy Frombork moze
odstgpi¢ od tej zasady i wyrazié¢ zgode na zawarcie aneksu do umowy i umowy
z dhuznikiem, ktorego zaleglos¢ z tytutu korzystania z lokalu przekracza rownowartosc
10 000 zt.



§ 4.

§5.

§ 6.

§7.

Przedmiotem Aneks6w do umowy najmu i uméw moga byé wytacznie drobne prace
porzadkowe i ustugowe, $wiadczone na rzecz Gminy, w tym Urzedu Miasta i Gminy oraz
innych jednostek organizacyjnych Gminy, ktére nie sg realizowane w ramach

zawartych uméw z firmami specjalistycznymi.

Realizacja niniejszego zarzadzenia nie koliduje z Regulaminem postepowania przy
Udzielaniu zamowien publicznych, ktérych wartosé¢ szacunkowa nie przekracza
réwnowartosci 30 000 EURO.

Najemcy (dhuznikowi) z tytutu wykonywania réznych czynnosci nie przystuguja: obuwie
i odziez ochronna oraz napoje i positki regeneracyjne.

Najemcy (dtuznikowi) wykonujgcemu prace w miejscu o natgzonym ruchu pojazdow
mechanicznych przyshuguje kamizelka odblaskowa.

Kazdy Najemca (dtuznik) przed rozpoczgciem prac bedzie przeszkolony w zakresie bhp
przez pracownika Urzedu Miasta i Gminy Frombork.

Pracownik urzedu odpowiedzialny za organizacje prac oraz kierownicy jednostek
organizacyjnych przedkladaja Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork wykaz prac
mozliwych do wykonania w ramach $wiadczenia rzeczowego wraz z kalkulacjg kwot za
ich wykonanie.

Zakres proponowanych prac stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia. Zalgcznik
podlega aktualizacji w miare¢ przedfozenia nowych potrzeb dotyczacych prac lub ich
kalkulacji.

Wartos¢ swiadczenia wykonanego przez Najemce (dluznika) okreslona bedzie
w zestawieniu podpisanym przez osobg nadzorujaca wykonanie prac.

Zestawienie, sporzadzone po stwierdzeniu wykonania pracy lub ustugi wg stanu na koniec
miesigca, przekazywane bedzie do 5 dnia nastepnego miesiaca do Referatu Finansowego
Urzgdu Miasta i Gminy we Fromborku, ktéry wystawi notg ksiggowa wewnetrzng w celu
zaewidencjonowania splaty zadluzenia.

Referat Finansowy prowadzi¢ bedzie zbiorcze miesieczne rozliczenie wysokosci sptat
najemcow (dtuznikow).

Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia sprawuje zastepca Burmistrza Miasta
i Gminy Frombork.

Traci moc Zarzadzenie Nr 54/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 14
wrzesnia 2011 roku w sprawie programu ulatwiania splaty zadluzenia za lokalne
komunalne osobom bgdacym w trudnej sytuacji zyciowej w formie odprowadzenia
naleznodci na rzecz Gminy Frombork oraz Zarzadzenie Nr 4/2012 Burmistrza Miasta i
Gminy Frombork z dnia 9 stycznia 2012 r. w sprawie zmian w zarzadzeniu Nr 54/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork.

§.8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 54/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 21 maja 2019 r.

WNIOSEK

w sprawie odpracowania naleznosci pieni¢znych z tytulu czynszu mieszkaniowego,
odsetek za zwloke, za dostarczane media

I. Wnioskodawca

L JG I MIAZWABIEDY cun s simssansmomumswmmsus s o mennsss s e s v s ooy s oa s oo SS N D E  ERST
PESEL S sonesiaiisiiosssummmmms e NIP: oo B
2o Jinde i Nagwidleo: ... cvvmmanemmnssmsssnsmam s o s R e s
BESEL4 4 e s e, o] 1 - R AT AT S S b

......................................................................................................................

Telefon kontaldbomy: cosessssssnsmmmsnan . ERHIE v s R S s

Liczba 0sOb W gospodarstwie dOmOWYM: ... ..ouiuieirinieieii i aaane
(zgodnie z deklaracja o dochodach)

I1. Uprzejmie prosz¢ o umozliwienie odpracowania naleznosci pienicznych
z tytulu czynszu mieszkaniowego, odsetek za zwloke, za dostarczane media.

07 T Ta 11 =1 S

* w uzasadnieniu proszg opisa¢ sytuacje rodzinng oraz podaé, jakie roboty wnioskodawca chce
wykonywac.

Zobowigzuje si¢ do terminowego wplacania biezacych oplat za najmowany lokal.

Oswiadczam, ze powyzsze dane podalem/am zgodnie ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za

sktadanie fatszywych danych zgodnie z §233 Kodeksu Karnego.

Niniejszym w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133 poz. 833 229.10.97r)
oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o tym, ze administratorem moich danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy Frombork,
ul. Miynarska 5a, celem przetwarzania danych jest realizacji niniejszego wniosku i przekazanie danych w tym celu jest niezbedne, posiadam
prawo wgladu, aktualizacji moich danych na warunkach okreslonych w ustawie.



Zalgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 54/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Frombork
z dnia 21 maja 2019 r.

DEKLARACJA O DOCHODACH

DeKIaracja za OKIES: «.uiuiniiiiiiiit ittt et a et e et h e aanan
(pelnych trzech miesigcy kalendarzowych poprzedzajacych date ztozenia wniosku)

I. Oswiadczam, Ze moje gospodarstwo domowe, sklada si¢ z nastepujacych 0séb:

1. Imig i Nazwisko Wnioskodawcy

.......................................................................

DatarurGazZBiia: cosvevsvosiossvomasibuisans i s s s s s A e R S R SRR s
P o L A A o T
Data urodzenia? .o cossosnsvssssssvivssisies stopienl POKIreWIeNnStwa ........vveeeiieininienienenn.

R 0 Lo A A ] o T
I ater ore oA counna s R e stopien pOKIreWienstwa ........ccveeveernirneennennnnnns
LRt S
Data iz i cosvssmnivass sthsis sinone stopien pokrewienstwa .........ocvevvvvuvniiinininn

5. Imiei NazWisln: v vsvvavsvons suvmen s sms o ms i m e s e s e ise s s R S s R R e
Data urodzenia:..........c.cooviiiiniinnnn.. stopien pOKrewienstwa .........ocoevveieneinieinnnnenns

6. Entig: i Nazwisko? cosvpvmnmsonsommmuursmmssosmammss ssommms v v v s oA s e R
Data urodzenia:.........cocevveniiinnnennnn. stopien pOKIreWIenStWa. .. ..ooeeuienieniiiiniineanaanes

7« Tnig 1 Nazwisko: «mmnswmnsmavyerosssasssrorssnssies i vy s s iy i eas iy e fa s v
Data urodzenia: ........ccevviiieiiiiiinann, Stopichi POKEEWACHSEWG «.xx s cossuamamumesmemowsusn

8. Eoie 1 INGZWIBKOY souenesinssnness ons st ieis i e s i s e e s 58 A S s S i s i
Data urodzenia: .........ccoovvviiiiiiniinnnnn. stopieti polerewielsbom ..o umnmsmvmmmmsmses e

*W przypadku osob zameldowanych, a faktycznie nie zamieszkatych w lokalu, nie nalezy we
podawaé dochoddw tej osoby.

Il. Oswiadczam, ze w podanym wyze] okresie razem dochody moje i wymienionych

wyzej kolejno cztonkéw mojego gospodarstwa domowego Wyniosty:.eeeeeieiecareiasarniannes zl
i T R Te— zlotych.
Miesieczny koszt utrzymania gospodarstwa domowego: .....occeieiuiiiesincissnsssssnssnsas z1

Za dochod uwaza si¢ wszelkie przychody pomniejszone o faktycznie poniesione koszty uzyskania
(dochdd netto).

Do dochoddéw zalicza si¢ w szczegdlnosei dochody z tytutu:

1) pracy . dziatalnosci gospodarczej, uméow zlecenia lub o dzieto

2) zasitkow pielegnacyjnych, rodzinnych i wychowawczych

3) $wiadczen otrzymanych z powodu odbywania przez cztonkéw gospodarstwa
domowego shuzby wojskowej lub zastepczej

4) srodkow za roziake

5) $wiadczen wyptacanych zalogom plywajacym

6) $wiadczen z pomocy spofecznej

7) prowadzenia gospodarstwa rolnego, ustalone z zastosowaniem hektardow
przeliczeniowych wg zasad okre$lonych w przepisach o podatku rolnym

8) alimentow, stypendiow, emerytur i rent w tym rent zagranicznych

9) dywidend

10) inne periodycznie uzyskane dochody, zwlaszcza z najmu lub dzierzawy, praw



autorskich lub wykonywania wolnych zawodow
11) oszacowane przez wnioskodawce dochody z ryczattu ewidencjonowanego
VII. Do dochodu nie wlicza si¢ dodatkow dla sierot zupeinych, jednorazowych zasitkéw
celowych z  pomocy  spolecznej oraz  jednorazowych  $wiadczen  pienigznych
i $wiadczen w naturze.

Sktadajac osobiscie niniejsza deklaracje oswiadczam, ze uprzedzony/a o odpowiedzialnosci
karnej z art.233&1 Kodeksu Karnego potwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych
zamieszczonych w deklaracji.

(Podpis wnioskodawcy)

Oswiadczenie o stanie zdrowia

Oswiadczam, ze stan mojego zdrowia pozwala na wykonywanie przeze mnie przyjetego do
realizacji $wiadczenia rzeczowego.

Wypelnia Urzad Miasta i Gminy Frombork:

1. Stan zadluzenia z tytulu oplat za lokal na dzien ................... WYNOSI e cuviiiieieiiiieeenenes
2. Wysokosé odsetek na dziefi. i s cvsvsneis ssness WYTOSL. v ssmmmmmmmrssnswensss swums e
3. Koszty sadowe i komornicze na dzien.................. W08 Z s e ST

Podpis pracownika :

AANOTACTE: -ttt ittt ettt e e e aeebeaaee b e et e e bene e nen b e e nrennn e beeaeean



Zalacznik nr 3
Do Zarzgdzenia Nr 54/2019 Burmistrza
Miasta 1 Gminy Frombork
zdnia 21 maja2019r.
ANEKS NR ....

DO UMOWY NAJMU Z DNIA ...........

pomiedzy:
Gming Frombork — Urzedem Miasta i Gminy we Fromborku, z siedzibg przy

ul. Miynarskiej 5A, 14-530 Frombork zwanym dalej Wynajmujacym, reprezentowanym
przez

Zbigniewa Pietkiewicza — Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

T TN T I o s i B b i vn i n e aaR AA S SR S AR B A SRS AR PR SRR SRR AT A P ERERS
legitymujgcym sie dowodem 0SObIStYM Nr......ccccuiireineee i seise s eeeesesersssensene e WYd@nym
PIZEZ sssviinnsssimiissossivssniindis s i G S s ssasnmsssnssansn e WANYIN Galej Najemcy

0 nastepujgce] tresci:
§1.

1. Przedmiotem niniejszego aneksu jest utatwienie sptaty zadtuzenia Najemcy
wobec Wynajmujgcego z tytuly naleznosci za korzystanie z lokalu
komunalnego.

2. Celem realizacji przedmiotu aneksu, strony ustalaja, iz wyrazaja zgode na
zamiane formy zaptaty naleznosci za korzystanie z lokalu komunalnego ze
swiadczenia pienigznego na Swiadczenie rzeczowe ($wiadczenie w miejsce
wypetnienia).

3. Aneks traci moc obowigzujgcg wraz z momentem rozwigzania umowy najmu.
Jednakze strony mogg potwierdzi¢, iz w takim przypadku postanowienia
aneksu uzyskujg byt niezalezny od umowy najmu. Potwierdzenie winno zostac
dokonane w formie pisemnej.

§2.

1. Warto$¢ zadtuzenia Najemcy z tytutu naleznosci za korzystanie z lokalu
komunalnego wynosi na dzierl podpisania niniejszego aneksu ............. ztotych.
Najemca oswiadcza, iz uznaje ww. zadtuzenie i nie kwestionuje jego wysokosci.

2. Wartos¢ swiadczenia rzeczowego bedzie ustalona na podstawie okreslonych
przez Wynajmujgcego stawek, odpowiadajacych rodzajowi wykonywanych prac,
szczegétowo wykazanych odrebnym dokumentem.

3. Zestawienie konkretnej wartosci Swiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na
podstawie iloczynu wartosci poszczegolnych stawek i czasu faktycznie
wykonanego swiadczenia rzeczowego. Wzér kalkulacji/zestawienia $wiadczen
rzeczowych okresla zatacznik nr 1 do niniejszego aneksu.



a)

b)
c)

Rozliczenie istniejgcych zalegtosci za korzystanie z lokalu komunalnego nastapi
poprzez okreslenie réinicy pomiedzy wartoscig pieniezng nieuregulowanych
dotychczas kwot zwigzanych z najmem lokalu a wartoscia wykonanych faktycznie
$wiadczen rzeczowych.

Rzeczywiste wykonanie s$wiadczeri rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartosci
pienigznej wedtfug tresci zatacznikéw do niniejszego aneksu, powoduje wygasniecie
zobowigzania z w/w tytutu do wyliczonej wartosci.

Najemca pozostaje zobowigzany do wykonywania swiadczen rzeczowych, w miejsce
wpftat naleznosci, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego zadtuzenia, tj. kwot
wymagalnych a nieuiszczonych.

Najemca rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem swiadczen
rzeczowych w dniu ....eececeeeecrcneennes

53

Przedmiotem swiadczeri rzeczowych mogg by¢ drobne prace porzagdkowe, ustugowe
lub inne drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Frombork.

Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Najemce pod kierownictwem i
nadzorem osoby wskazanej przez Urzad Miasta i Gminy Frombork.

Swiadczenia Najemcéw, forma, czas i miejsce ich wykonywania, beda nastepowaé w
sposob okresdlony przez Wynajmujgcego.

§4.
Najemca zobowigzuje sie do:

nalezytego i terminowego wykonywania czynnosci objetych zakresem $wiadczen
rzeczowych,

Scistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

stosowania sie do polecern oséb, pod ktorych nadzorem i kierownictwem praca
bedzie wykonywana.

Najemcy nie stuzy prawo powierzania wykonywania Swiadczen rzeczowych osobie
trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujgcego i wyrazenia przez niego
zgody w formie pisemnej, pod rygorem bezskutecznosci.

W przypadku powierzenia wykonywania poszczegdlnych czynnosci osobie trzeciej,
Najemca odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania
wiasne.

Najemca oswiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiaja mu
wykonywanie przedstawionych rodzajéw czynnosci.

Wynajmujgcy zobowigzuje sie do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi
niezbednych przy wykonywaniu przez najemce zleconych mu czynnosci.
Wynajmujacy nie jest zobowigzany do zaopatrzenia Najemcy w obuwie i odziez
ochronng ani do dostarczania napojow i positkdw regenerujgcych.

Najemca ponosi petng odpowiedzialno$¢, zaréwno materialng jak i niematerialng, z
tytutu przekazanych mu przez Wynajmujgcego urzadzen i narzedzi a ponadto



zobowiazany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po wykonaniu czynnoéci z
ich uzyciem.

7. Najemca oswiadcza, iz poszczegblne czynnosci zwigzane ze $wiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wtasng odpowiedzialnoéé. Najemca oéwiadcza takze, iz nie
bedzie dochodzi¢ od Wynajmujacego jakichkolwiek roszczen z tytuty mogacych
zaistnie¢ szkdd, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

8. Wynajmujgcy zobowigzuje si¢ do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania
przez Najemce Swiadczer rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczeristwa i higieny
pracy, jak rowniez zaznajomienia Najemcy z zasadami uzytkowania przekazanego mu
sprzetu, urzadzen i narzedzi.

9. Swiadczenie rzeczowe Najemca bedzie wykonywat w godzinach pracy urzedu lub
jednostek organizacyjnych Gminy.

§:5:

1. W przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Najemce, Wynajmujacy
moze rozwigza¢ umowe w zakresie niniejszego aneksu, bez zachowania okresu
wypowiedzenia. Wéwczas na poczet zalegtych zobowigzan Najemcy zalicza sie jedynie
warto$¢ zrealizowanych prac bez zastrzezeri ze strony osoby nadzorujacej ich
wykonanie.

2. Aneks wygasa w razie nieprzystapienia przez Najemce do wykonywania $wiadczen
rzeczowych w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujacego. Wynajmujacy, w
uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ Najemcy jeden dodatkowy termin, w
ktorym Najemca winien przystgpi¢ do wykonywania obowigzkéw okreslonych w
aneksie.

3. Aneks ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Najemcy w miejscu wykonywania pracy z
zastosowaniem pkt 1.

§ 6.

Pozostate warunki umowy najmu lokalu mieszkalnego z dnia ..........coeee..... roku pozostajg bez zmian.

Wynajmujgcy Najemca



Zalacznik nr 4

Do Zarzadzenia Nr 54/2019 Burmistrza
Miasta i Gminy Frombork

zdnia2l maja2019r.

UMOWA
DOTYCZACA SPLATY ZADLUZENIA W FORMIE SWIADCZENIA RZECZOWEGO

FAin], | | W am— s Sessseasins

Niniejsza umowa zostaje zawarta pomiedzy:

Gming Frombork — Urzedem Miasta i Gminy we Fromborku reprezentowanym przez
Zbigniewa Pietkiewicza — Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

zwanym w dalszej czesci umowy Wierzycielem

ZAMIESZKAIYIM W .ottt st ersnsa b e ssrsss s s ensses e ses st e s ses s ae s sesessaesessenaresens
legitymujgcym sig dowodem 0SODISTYM N......coiieeiesivenirens s s nsseneeneeee . WYdanym

PIZEZ ettt s sas s s senenesns e s ZWANYM dalej Diuznikiem.
§1.

1. Strony umowy zgodnie ustalajg, ze spetnienie zobowigzania w postaci
odszkodowania  za bezumowne  korzystanie z lokalu  socjalnego i
zadtuzenia wobec Wierzyciela z tytutu korzystania z lokalu komunalnego, ktéry
wynikatby z umowy najmu oraz optat za dostarczane media do lokalu potozonego
Przy Ul e NAStapi w formie $wiadczenia rzeczowego
($wiadczenie innego rodzaju zgodnie z a/t. 453 k.c.)

2. Wartos¢ zadtuzenia Dtuznika z tytutu odszkodowania za bezumowne korzystanie z
lokalu mieszkalnego i zadtuzenia wobec Wynajmujacego z tytutu korzystania z lokalu
komunalnego, ktéry wynikatby z umowy najmu oraz optat za dostarczane media
(zwane w dalszej czesci - zobowigzari) wynosi na dzied podpisania niniejszej umowy

ceeeeenne ZfOtych. Diuznik oswiadcza, iz uznaje ww. zadtuzenie i nie
kwestionuje jego wysokosci.

§2.

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ufatwienie spfaty zadiuzenia Diuinika wobec
Wynajmujgcego z tytutu zobowigzar.

2. Celem realizacji przedmiotu umowy, strony ustalaja, iz wyrazaja zgode na zamiane
formy zaptaty zobowigzari ze $wiadczenia pienieinego na $wiadczenie rzeczowe
($wiadczenie w miejsce wypetnienia).
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Wartos$¢ Swiadczenia rzeczowego bedzie ustalona na podstawie okreélonych
przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajgcych rodzajowi wykonywanych prac,
szczegdtowo wykazanych odrebnym dokumentem.

Kalkulacja konkretnej wartosci $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na
podstawie iloczynu wartosci poszczegélnych stawek i czasu faktycznie wykonanego
Swiadczenia rzeczowego. Wzor kalkulacji $wiadczer rzeczowych okreéla zatgcznik
do niniejszej umowy.

Rozliczenie istniejacych zobowigzari wobec Wynajmujgcego nastapi poprzez
okreslenie réznicy pomigedzy wartoscig pienigezng nieuregulowanych dotychczas
kwot a wartoscig wykonanych faktycznie $wiadczen rzeczowych.

Rzeczywiste wykonanie $wiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartosci
pienigznej wedle tresci zatacznikéw do niniejszej umowy, powoduje wygaséniecie
zobowigzania z tytutu zobowigzari do wyliczonej wartosci.

Dtuznik pozostaje zobowigzany do wykonywania swiadczen rzeczowych, w miejsce
wpfat naleznych zobowigzan, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego
zadtuzenia, tj. kwot zobowigzari wymagalnych a nieuiszczonych.

Dtuznik rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem $wiadczen
rzeczowych Widhill camssamuamasrnsamsmsan.

§4.

Przedmiotem s$wiadczenn rzeczowych moga byé drobne prace porzadkowe,
ustugowe lub inne drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Frombork.
Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Dtuznika pod kierownictwem
i nadzorem osoby wskazanej przez Urzad Miasta i Gminy Frombork.

Swiadczenia Dtuznikéw, forma, czas i miejsce ich wykonywania, bedg nastepowac w
sposob okreslony przez Wynajmujgcego.

§5.
Dtuznik zobowigzuje sie do:
a) nalezytego i terminowego wykonywania czynnosci objetych zakresem
Swiadczen rzeczowych,
b) Scistego przestrzegania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy,
) stosowania sie do poleceri 0séb, pod ktérych nadzorem i kierownictwem

praca bedzie wykonywana.

Dtuznikowi nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczeri rzeczowych
osobie trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujgcego i wyrazenia
przez niego zgody w formie pisemnej, pod rygorem bezskuteczno$ci. W przypadku
powierzenia wykonywania poszczegolnych czynnosci osobie trzeciej, Dtuznik
odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wtasne.
Dtuinik oswiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiaja mu
wykonywanie przedstawionych rodzajow czynnosci.

Wynajmujacy zobowigzuje sie do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi
niezbgdnych przy wykonywaniu przez Dtuznika zleconych mu czynnosci. Wynajmujacy
nie jest zobowigzany do zaopatrzenia Dtuinika w obuwie i odziez
ochronng ani do dostarczania napojow i positkéw regenerujgcych.



5. Dtuinik ponosi petng odpowiedzialno$¢, zaréwno materialng jak i niematerialng,
z tytutu przekazanych mu przez Wynajmujacego urzadzeri i narzedzi a ponadto
zobowigzany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po wykonaniu
czynnosci z ich uzyciem.

6. Dtuznik oswiadcza, iz poszczegblne czynnoici zwigzane ze $wiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wiasne niebezpieczeristwo. Dtuznik o$wiadcza takze, iz nie
bedzie dochodzi¢ od Wynajmujgcego jakichkolwiek roszczen z tytutu moggcych
zaistnie¢ szkod, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

7. Wynajmujacy zobowigzuje sie do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania
przez Dtuznika Swiadczeri rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczeristwa i higieny
pracy, jak rowniez zaznajomienia Diuznika z zasadami uzytkowania przekazanego mu
sprzetu, urzadzen i narzedzi.

8. Swiadczenie rzeczowe Diuznik bedzie wykonywat w godzinach pracy urzedu.

§ 6.

1 W przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Diuinika,
Wynajmujacy moze rozwigza¢ umowe, bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Wowczas na poczet zaleglych zobowigzari Diuinika zalicza sie jedynie wartoéé
zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby nadzorujacej ich wykonanie.

2 Umowa wygasa w razie nieprzystapienia przez Diuznika do wykonywania
Swiadczeri rzeczowych w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujacego.
Wynajmujacy, w uzasadnionych przypadkach moie wyznaczyé Najemcy jeden
dodatkowy termin, w ktérym Dtuznik winien przystapié do wykonywania
obowigzkéw okreslonych w umowie.

3. Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Dtuinika w miejscu wykonywania pracy,
z zastosowaniem pkt 1.

Wierzyciel Dhuznik



Zatacznik nr 4

Do Zarzadzenia Nr 54/2019 Burmistrza
Miasta i Gminy Frombork

zdnia 21 maja2019r.

UMOWA
DOTYCZACA SPLATY ZADLUZENIA W FORMIE SWIADCZENIA RZECZOWEGO

Z DNIA

Niniejsza umowa zostaje zawarta pomiedzy:

Gming Frombork — Urzedem Miasta i Gminy we Fromborku reprezentowanym przez

Zbigniewa Pigtkiewicza — Burmistrza Miasta i Gminy Frombork

zwanym w dalszej cze$ci umowy Wierzycielem

TN R I TTI W as 0000555055315 smmansneanmansm s meesmsommrsc s s S A BRSSP S8

legitymujgcym sig dowodem 0SODISTYM NF.......couceovreernreeemsreesnsses e sss s srenssne e Wydanym
PIZEZ cuoiiiniinsennsnie s st s ae s e ses st s s e e ZWANYM dalej Diuznikiem.
§1.
1. Strony umowy zgodnie ustalajg, ze spetnienie zobowigzania w postaci
odszkodowania za bezumowne  korzystanie z lokalu  socjalnego i

zadtuzenia wobec Wierzyciela z tytutu korzystania z lokalu komunalnego, ktéry
wynikatby z umowy najmu oraz optat za dostarczane media do lokalu potozonego
Przy Ul et NASt@Pi W formie $wiadczenia rzeczowego
($wiadczenie innego rodzaju zgodnie z a/t. 453 k.c.)
Wartos¢ zadtuzenia Diuznika z tytutu odszkodowania za bezumowne korzystanie z
lokalu mieszkalnego i zadtuzenia wobec Wynajmujacego z tytutu korzystania z lokalu
komunalnego, ktéry wynikatby z umowy najmu oraz optat za dostarczane media
(zwane w dalszej czesci - zobowigzari) wynosi na dzief podpisania niniejszej umowy
coeeemeennne ZlOtych. Diuinik oswiadcza, iz uznaje ww. zadtuzenie i nie
kwestionuje jego wysokosci.

§2.

Przedmiotem niniejszej umowy jest utatwienie sptaty zadtuzenia Dtuznika wobec
Wynajmujacego z tytutu zobowigzari.
Celem realizacji przedmiotu umowy, strony ustalaja, iz wyrazaja zgode na zamiane
formy zapfaty zobowigzari ze $wiadczenia pienieznego na $wiadczenie rzeczowe
(Swiadczenie w miejsce wypetnienia).



§3.

Wartos¢ $wiadczenia rzeczowego bedzie ustalona na podstawie okreélonych
przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajgcych rodzajowi wykonywanych prac,
szczegotowo wykazanych odrebnym dokumentem.

Kalkulacja konkretnej wartosci $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na
podstawie iloczynu wartos$ci poszczegdlnych stawek i czasu faktycznie wykonanego
$wiadczenia rzeczowego. Wzor kalkulacji $wiadczen rzeczowych okreéla zatgcznik
do niniejszej umowy.

Rozliczenie istniejgcych zobowigzan wobec Wynajmujacego nastgpi poprzez
okreslenie roznicy pomiedzy wartoscig pieniezng nieuregulowanych dotychczas
kwot a wartoscig wykonanych faktycznie $wiadczen rzeczowych.

Rzeczywiste wykonanie Swiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartosci
pienieznej wedle tresci zatgcznikéw do niniejszej umowy, powoduje wygasniecie
zobowigzania z tytutu zobowigzan do wyliczonej wartosci.

Dtuznik pozostaje zobowigzany do wykonywania $wiadczen rzeczowych, w miejsce
wptat naleznych zobowigzar, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego
zadtuzenia, tj. kwot zobowigzari wymagalnych a nieuiszczonych.

Dtuznik rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem $wiadczen
rzeCzoOWYCh W dniu e enrase s

§4.

Przedmiotem S$wiadczen rzeczowych mogg by¢ drobne prace porzadkowe,
ustugowe lub inne drobne prace wykonywane na rzecz Gminy Frombork.
Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Dituznika pod kierownictwem
i nadzorem osoby wskazanej przez Urzad Miasta i Gminy Frombork.

Swiadczenia Dtuznikéw, forma, czas i miejsce ich wykonywania, beda nastepowa¢ w
sposdb okreslony przez Wynajmujgcego.

§5.
Dtuznik zobowigzuje sie do:
a) nalezytego i terminowego wykonywania czynnosci objetych zakresem
$wiadczen rzeczowych,
b) scistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
c) stosowania sie do poleceni 0séb, pod ktérych nadzorem i kierownictwem

praca bedzie wykonywana.

Dtuznikowi nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczer rzeczowych
osobie trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujgcego i wyrazenia
przez niego zgody w formie pisemnej, pod rygorem bezskutecznosci. W przypadku
powierzenia wykonywania poszczegdlnych czynnosci osobie trzeciej, Dtuznik
odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wtasne.
Dtuznik o$wiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiajag mu
wykonywanie przedstawionych rodzajow czynnosci.

Wynajmujacy zobowigzuje sie do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi
niezbednych przy wykonywaniu przez Dtuznika zleconych mu czynnosci. Wynajmujgcy
nie jest zobowigzany do zaopatrzenia Dtuinika w obuwie i odziez
ochronng ani do dostarczania napojéw i positkéw regenerujacych.



5. Dtuznik ponosi petng odpowiedzialnos$é, zaréwno materialng jak i niematerialng,
z tytutu przekazanych mu przez Wynajmujgcego urzadzen i narzedzi a ponadto
zobowigzany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po wykonaniu
czynnosci z ich uzyciem.

6. Diuinik oswiadcza, iz poszczegdlne czynnoéci zwigzane ze $wiadczeniami
rzeczowymi wykonuje na wiasne niebezpieczenistwo. Dtuznik oéwiadcza takze, iz nie
bedzie dochodzi¢ od Wynajmujgcego jakichkolwiek roszczen z tytutu mogacych
zaistnie¢ szkod, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

7. Wynajmujacy zobowigzuje sie do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania
przez Dtuznika Swiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczeristwa i higieny
pracy, jak rowniez zaznajomienia Dtuznika z zasadami uzytkowania przekazanego mu
sprzetu, urzadzen i narzedzi.

8. Swiadczenie rzeczowe Dtuznik bedzie wykonywat w godzinach pracy urzedu.

§6.

1 W przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Dtuinika,
Wynajmujagcy moze rozwigza¢ umowe, bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Wowczas na poczet zalegtych zobowigzan Dtuinika zalicza sie jedynie wartosé
zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby nadzorujacej ich wykonanie.

2 Umowa wygasa w razie nieprzystgpienia przez Dtuinika do wykonywania
Swiadczern rzeczowych w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujgcego.
Wynajmujgcy, w uzasadnionych przypadkach moze wyznaczy¢ Najemcy jeden
dodatkowy termin, w ktérym Dtuznik winien przystapi¢é do wykonywania
obowigzkéw okreslonych w umowie.

3. Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Dtuznika w miejscu wykonywania pracy,
z zastosowaniem pkt 1.

Wierzyciel Dhuimik



Zalacznik nr 5

Do Zarzgdzenia Nr 54/2019 Burmistrza
Miasta i Gminy Frombork

zdnia 21 maja 2019 r.

PRZYKEADOWE PRACE, MOGACE BYC PRZEDMIOTEM SWIADCZEN
RZECZOWYCH WYKONYWANYCH PRZEZ NAJEMCOW (DLUZNIKOW)

1. PRACE PORZADKOWE

a)
b)
c)
d)

e

sprzatanie gminnych terendw i budynkdw,

sprzatanie piwnic, strychéw, pustostandw, pomieszczen po remontach,

powierzchniowe wspomagajgce oczyszczanie terenu ze $mieci, gatezi itp.,

zimowe utrzymywanie sciezek, schoddw, przejs¢ na terenie obiektéw zielonych (parki,
skwery), chodnikdw, placéw, parkingdw miejskich, komunalnych jako uzupetnienie czynnosci
prowadzonych przez firmy specjalistyczne,

inne

Stawka 12zt/h — 14,70zt/h brutto.
2. DROBNE PRACE REMONTOWE | KONSERWATORSKIE TAKIE JAK:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

Drobne naprawy i konserwacja urzadzer i mebli ( umocowan drzwi, okien, elementéw
sktadowych mebli, naprawy stotéw, tawek, lub innych czynnosci wymagajacych pewnych
zdolnosci manualnych i podstawowej wiedzy technicznej),

cekolowanie &cian,

przygotowanie podfoza przed malowaniem, czyszczenie $cian — usuwanie taper, parkietu,
starych ptytek, szpachlowanie, biatkowanie $cian, malowanie $cian, drzwi, oscieznic, sufitow,
rur, grzejnikow, mebli,

tapetowanie, gtadzie gipsowe (bez sztablatury), uktadanie wyktadziny dywanowej,
uzupetnianie, naprawa tynkéw w wewnetrznych pomieszczeniach,

malowanie ogrodzen, stupkéw, barierek, poreczy, trzepakéw i innych zewnetrznych
metalowych elementéw matej architektury,

drobne roboty brukowe,

inne

Stawka 14zt/h — 17zt/h brutto.
3. POMOCNICZE PRACE ADMINISTRACYINE, W TYM PRZYKLADOWO:

a)

b)
c)
d)

biurowe prace pomocnicze z wytgczeniem dostepu do dokumentéw zwierajgcych dane
osobowe oraz dokumentdéw stanowigcych tajemnice stuzbowg zaktadu,

roznoszenie korespondencji na terenie miasta,

Wywieszanie ogtoszen,

Inne z zachowaniem warunkdéw wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych,

Stawka 14zt/h — 17zt/h brutto.
4. PRACE OGRODNICZE

a)

b)
c)
d)
e)

f)

dbanie o zieleri urzadzong na terenie miasta oraz kwiatéw umieszczonych w
donicach i pojemnikach statych lub przenosnych,

wysadzanie kwiatow, krzewdw i innych roslin,

odchwaszczanie i porzgdkowanie terendw zielonych

formowanie i pielegnacja drzew, krzewow, koszenie trawnikéw, poboczy drég,
zagospodarowanie zielenig skwerdw, skarp, zielericow, terenéw wokét budynkéw
komunalnych,

inne

Stawka 12zt/h — 14,70zt/h brutto.

POWYZSZE PRACE STANOWIA JEDYNIE UZUPELNIENIE LUB DOPELNIENIE ZAKRESU ZADAN
ZAWARTYCH W UMOWACH Z FIRMAMI SPECJALISTYCZNYMI



